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Chères Isséennes, chers Isséens,
Dans quelques jours, vous élirez votre futur Maire.
Après 46 ans de règne, ce mandat, qui devrait 
exceptionnellement durer 7 ans, doit être celui de 
la transition. Qui dit transition, ne dit ni rupture,  
ni continuité, mais rupture dans la continuité.

Une transition pour :

•  réinstaller la probité, la transparence et la démocratie 
locale,

•  revoir le système des satellites, ces sociétés paral-
lèles extérieures, qui gèrent actuellement notre Ville 
en toute opacité,

•  instaurer une gestion saine des finances pu-
bliques : dépenser moins pour faire mieux, parce 
que la conjoncture l’impose, satisfaire les besoins 
des Isséens, mais sans excès,

•  mettre en place une vraie politique de sécurité,  
la liberté de chacun doit être garantie,

•  préserver le cadre de vie que nous souhaitons 
transmettre aux générations futures.

Et cette transition doit être portée par une nouvelle 
équipe !

Élue municipale depuis 2008, j’ai su m’adapter au gré 
des situations : Maire-adjointe de 2008 à 2017 (Culture, 
Relations internationales, Éducation, Protocole), 
Conseillère territoriale depuis 2008, Conseillère de  
la majorité, puis de l’opposition. 

Je maîtrise le fonctionnement de la Ville et de son 
territoire. Le souci du bien commun m’a toujours 
guidée. Agile et polyvalente, j’ai su mener 
parallèlement une vie professionnelle avec diverses 
responsabilités, une vie de mère de trois enfants 
et une vie d’élue. Au-delà du seul monde 
politique, je connais "la vraie vie", celle des familles, 
celle des Isséens.

Depuis 2020, nous sommes 3 élus d’opposition de 
droite au Conseil municipal. Les membres de notre 
liste, des femmes et des hommes aux parcours 
variés, investis pour notre Ville, nous accompagnent 
depuis cette élection : préparation des conseils 
municipaux, engagement dans les conseils de 
quartiers, présence et écoute sur le terrain. 

Animés uniquement par leur engagement citoyen,  
ils ont choisi de rejoindre notre liste indépendante des 
partis nationaux et sont prêts à remplacer ceux qui 
sont installés depuis des décennies. Ils connaissent 
les dossiers et seront immédiatement opérationnels 
pour assumer des responsabilités municipales au 
lendemain de notre élection.

Ces colistiers sont dignes de vous représenter,  
parce qu’ils vous ressemblent. 
Notre liste incarne la nécessaire respiration de la 
démocratie qui s’impose aujourd’hui. 

En qualité de futur Maire, je m’engage à remettre 
le bon sens et le service public au cœur de l’action 
municipale. Sortons des calculs politiciens ! 

Bien fidèlement,
Martine Vessière

Faisons ensemble  
de cette transition une réussite 
collective pour notre Ville !

Osons le Renouvellement avec 
VIVRE ISSY PLEINEMENT

1. Aksel ABROT, 2. Julien ADAM, 3. Luis AHUMADA, 4. Jean-Baptiste BART, 5. Jane BEKAERT, 6. Florence BELHOMME, 7. Coralie CABANIE, 8. Emilie 
CALVIER, 9. Christophe CAM, 10. Samuel CELMA, 11. Brigitte CHANTRAINE, 12. Emmanuelle CHAUSSIN, 13. Romain CHERRIER HOLTZ, 14. Vitoria 
CORREC, 15. Cédric CURTIL, 16. Damien DARFEUILLE, 17. Côme DE DINECHIN, 18. Henri DE LA BROSSE, 19. Caroline DE PREVAL, 20. Claudine DESRIEUX, 
21. Sylvie DONATIEN, 22. Annick DORVEAUX, 23. Arnaud DUBREIL, 24. Adriana FERREIRA DE SANTANA, 25. Immaculée GALBAKI OKENE, 26. Jean-
Baptiste HAQUIN, 27. Carole  HARY, 28. Alexis KASBARIAN, 29. Bernadette LAGARRIGUE, 30. Catherine LAPAZ, 31. Eric LE JAOUEN, 32. Evelyne  LECROQ, 
33. Rémi LEDOUX, 34. Pierre MEURANT, 35. Chantal MONARD, 36. Marc MONTANARI, 37. Jeanne PERRET, 38. Josy PONS, 39. Sandrine PONTIER,  
40. Jacques  PRIMAULT, 41. Jean-Marc RADENNE, 42. Fernando RAMIREZ-ROZZI, 43. Hervé RIGOLOT, 44. Nathalie RUNGE, 45. Arezki SALAOUATCHI, 
46. André  TANTI, 47. Véronique TETE, 48. Evelyne TORTON, 49. Martine VESSIÈRE, 50. Anne VONBANK-BOUTY, 51. Gilles VUILLEMARD

Notre équipe (par ordre alphabétique)  

En bleu : conseillers municipaux actuels

vivreissypleinement@gmail.com

vivreissypleinement.fr

07 69 37 98 70

@VivreIssyPleinement
@vivreissy
v.i.p. vivre issy pleinement
@vivreissypleinement

PROCURATIONS
Le vote est un acte citoyen capital pour notre fonctionnement démocratique.
Si vous n’avez pas la possibilité de voter les jours de scrutin, vous pouvez nous 
laisser une procuration.



Pour une ville transparente  et démocratique

•  Auditer tous les "satellites" de la Ville à la demande de 
la Chambre Régionale des Comptes.*

•  Redonner du pouvoir aux habitants : les conseils de 
quartiers seront ouverts à la population, redynamisés 
et disposeront de moyens propres afin de réaliser 
leurs projets.

•  Informer plus largement les Isséens de la tenue des 
réunions  publiques : pas de comité restreint !

•  Rendre lisibles les critères de sélection dans les 
crèches.

•  Encourager les jeunes sur la voie de la réussite : 
étudiants, jeunes entrepreneurs ou commerçants.

En parlant de satellites opaques...
  La majorité sortante veut faire financer, 

par l’un d’eux, la construction d’une 
mosquée face au lycée Ionesco.  
Nous nous y opposerons. 

  La gestion actuelle des équipements 
sportifs a été confiée à un autre.  
Cité des Sports, Palais des Sports, 
Stade Mimoun : nous en redonnerons 
un large accès aux Isséens.

Liberté 

Pour une ville sûre et sereine

•  Renforcer la police municipale avec un effectif 
supplémentaire de 50 agents au lieu des 20 prévus.

•  Augmenter le réseau de caméras de vidéosurveillance. 

•  Créer un Centre de Supervision Urbaine (CSU) pour 
agir en temps réel. 

•  Maintenir la prévention en abandonnant la "culture 
de l’excuse".

1 
policier
municipal

1 000 
habitants

Augmentation 
rapide 
de +20 à 
+50 policiers 
municipaux 

Recommandation : 



Sécurité 

Transmission

Pour une ville harmonieuse et durable

•  Assurer une cohérence urbaine en désignant un architecte-urbaniste référent, 
en préservant le patrimoine existant et en garantissant des projets menés avec 
concertation.

•   Freiner la densification en limitant la bétonisation et l’artificialisation des sols, en 
privilégiant la rénovation et en réduisant la construction de bureaux au profit de la 
reconversion de locaux vacants. 

•  Accroître la place de la nature en ville en cessant l’abattage des arbres anciens et 
en végétalisant l’espace public (jardins publics et îlots de fraîcheur).

•  Faciliter des mobilités cohérentes et fluides en intégrant tous les modes de 
déplacement, en sécurisant les cheminements piétons, en structurant un réseau 
cyclable continu et en améliorant la coordination des travaux impactant les 
transports.

•  Créer une Direction de l’attractivité commerciale pour repenser un vaste 
centre-ville, concevoir une offre commerciale adaptée à chaque quartier, protéger le 
commerce de proximité, revitaliser les centres commerciaux existants, reconsidérer 
les offres sur les marchés et développer des boutiques éphémères.

Pour une ville adaptée à tous 

•  Faciliter et organiser l’installation de professionnels 
de santé, notamment pour les enfants.

•  Initier des cantines intergénérationnelles pour 
lutter contre l’isolement des aînés et renforcer leur 
lien avec les plus jeunes.

•  Mettre en place des formations initiales et continues 
des animateurs du périscolaire afin de garantir une 
qualité de service auprès des enfants.

•  Améliorer la qualité de vie des personnes en situation 
de handicap dans les lieux publics. 

Encore hésitants  ? Un constat édifiant ! 

•  Le Maire sortant, hospitalisé depuis le 11 octobre 
2025, a toujours refusé de préparer sa succession 
et s’accroche à son poste, malgré les poursuites 
judiciaires dont il fait l’objet. André Santini a 
affirmé vouloir "mourir sur scène" dans son 
livre "Maire célibataire". La Loi lui permet de 
briguer un 9ème mandat : est-ce raisonnable ? 
Il devrait plutôt quitter la scène dignement et avec 
lui, son équipe historique, désunie et disparate 
(centriste, macroniste, socialiste,…) ! 
À quoi bon voter pour des candidats enkystés 
dans leurs pratiques immuables, sans volonté de 
changement ?

•  Les 3 conseillers socialistes et les 3 conseillers 
du collectif écolo-social, élus en 2020, ont 
tous démissionné les uns après les autres. 
Leurs remplaçants ne venant que rarement 
en conseil municipal, ils ignorent les réalités 
budgétaires, fiscales et sécuritaires de la Ville. 
Mais ils s’unissent pour proposer une liste !  
À quoi bon voter pour des candidats qui ne 
respecteront pas leurs engagements d’élus ?

Les 15 et 22 mars prochains, c’est à vous de décider !

*  Retrouvez sur notre site web le rapport complet de la Chambre Régionale des Comptes (07/2025), qui épingle la municipalité 
sortante sur sa gestion externalisée et le recours quasi systématique à des satellites entremêlés. 

Pour des finances maîtrisées et bien orientées

Mettre fin aux dérives et orienter les dépenses vers les 
vrais besoins des Isséens :

•  Examiner toutes les dépenses pour dégager 
des économies : l’Etat n’a plus d’argent, la taxe 
professionnelle n’existe plus et les communes 
comme Issy sont davantage ponctionnées.

•   Sélectionner les investissements qui répondent 
à l’amélioration de la qualité de vie.

•  Ramener dès 2026 le taux de la taxe foncière 
à 21,32%, son niveau de 2022, au lieu de 23,99% 
actuellement.

202 M€ 
en fonctionnement

70 M€ 
en investissement

Budget de la ville 
272 M€ (4 000€/hab)
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municipaux, engagement dans les conseils de 
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